Отчет о результатах самообследования деятельности муниципального  дошкольного образовательного  учреждения комбинированного вида детский сад № 193
за 2012-2013уч.год
г. Ярославль 2013 год
     I. Общая харктеристика муниципального дошкольного  

           образовательного учреждения.

	1. Наименование МДОУ в соответствии с Уставом
	Муниципальное

дошкольное

образовательное 

учреждение

комбинированного вида детский сад№ 193

	2.Учредитель
	Департамент образования мэрии города Ярославля

	3. Лицензия (номер, дата выдачи, кем выдана)
	Лицензия ЯО №00007 от 24.05.2010


	4. Срок прохождения государственной аккредитации (дата, № приказа об итогах)
	Приказ №557-у от17.03.2009
Январь 2009г.

	 5.. Свидетельство о государственной аккредитации (номер, дата выдачи, кем выдано)
	Свидетельство № 184831 от 17.06.2008

	6. Режим работы 
	7.00-19.00 суббота, воскресенье-выходной


II. Характеристика внешней  среды муниципального дошкольного образовательного учреждения.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение комбинированного вида детский сад № 193 введён в эксплуатацию в 1978 году. ДОУ расположен по адресу: Ленинградский пр-кт д. 63-а Территория имеет металическое ограждение, на участке детского сада  много зелёных насаждений. Каждая группа имеет свой участок для игр и прогулок на свежем воздухе, которые оснащены   необходимым оборудованием  для двигательной активности детей
Каждая групповая комната имеет игровое помещение, спальню, приёмную, а также помещения для санитарно-гигиенических процедур. Все группы оснащены детской мебелью, обрудованием и инвентарём необходимым для  нормальной жизнедеятельности ДОУ.Состав воспитанников формируется по месту жительства. Проектная мощность 204 мест, среднесписочный состав 247 воспитанников. В ДОУ функционирует  11 возрастных. групп: 2 группы раннего возраста, 7 групп общеразвивающего вида, 2 группы для детей с нарушением речи (логопедические).
Управление ДОУ осуществляется заведующим и органами самоуправления. К  органам самоуправления относятся: общее собрание коллектива Учреждения, Педагогический совет Учреждения, общее родительское собрание. Все функции регламентирующие их деятельность прописаны в соответствующих локальных актах.
III. Показатели результатов работы муниципального дошкольного образовательного учреждения.

1.Результаты участия воспитанников МДОУ в конкурсах различных уровней

	Конкурсы
	мероприятие
	участники
	результат

	район
	2011 год - сентябрь «Мир цветов»
	Педагоги
	Благодарность

	Городские
	2010 год- ноябрь конкурс «Теплый дом»

2012 год - сентябрь «Теплый дом»

2011 год - февраль «Лыжные гонки»

2012 год - март «Лыжные гонки»

2013 год - февраль «Лыжные гонки»

2011 год - март «Масленичная кукла»

2012 год - февраль «Масленичная кукла»

2013 год - февраль «Сударыня Масленица»

2011 год - март «Помни каждый гражданин спасения номер 01»

2011 год - март «Игра по ПДД»

2011 год - май «Счастливая страна детства»

2011 год - сентябрь-ноябрь «Арлекин 2011»

2012 год - август «Лучший рисунок через интернет»

2012 год - октябрь «Лестница успеха»

2013 год - январь «Всемирный день снега»

2013 год - март «Мама, папа, я творческая семья»  
	Воспитатели совместно с детьми-8 детей

Дети - 3 чел.

Воспитатели - 2 чел.

Воспитатели - 3 чел.

Воспитатели 4 чел

Воспитатели - 8 чел.

Воспитатели - 9 чел.

Воспитатели 12 чел.

Дети - 10 чел.

Педагоги-2 чел

Педагоги - 2 чел.

Музыкальный руководитель и дети

Педагоги и дети 

Педагог-1 чел

Коллектив детского сада

Родители и дети ДОУ-14 семей
	Диплом участника

Призеры - 3 чел.

Благодарность

Благодарность

Благодарность

Диплом участника

Диплом участника

Диплом участника

Диплом участника

Призеры (1 место)

Диплом номинация «Лучшая коллективная работа»

Благодарность

Участники

Участник

Участники

Благодарность


2.Состояние здоровья воспитанников:

Медицинское обслуживание в ДОУ осуществляется старшей медицинской сестрой. ДОУ имеет отдельный медицинский кабинет, оснащенный согласно требований СанПина. Показатели здоровья детей анализируются ежемесячно. Результаты анализа доводятся до сведения всех участников воспитательного процесса в виде информационных стендов, аналитических справок. Все профилактические мероприятия проводятся согласно планов по оздоровлению. МУ «Детская поликлинника»  осуществляет контроль как за состоянием здоровья воспитанников, так и за деятельностью старшей медицинской сестры. В 2014 году ДОУ получил лицензию на право ведения  медицинской деятельности.
Цель ДОУ - охрана и укрепление здоровья ребенка, совершенствование функций организма, полноценное физическое развитие, воспитание интереса к различным доступным видам двигательной деятельности, формирование положительных нравственно-волевых черт. 

 Система работы ДОУ способствует формированию у воспитанников устойчивых навыков и привычек к здоровью, здоровьесберегающего взаимодействия с миром, овладения знаниями об оздоровлении, формирование здоровьесберегающего и здоровьеразвивающего сознания. 

Основным направлением в деятельности ДОУ является укрепление здоровья детей, их физическое и психическое развитие, эмоциональное благополучие.   В нашем детском саду обеспечиваются необходимые условия для физического развития  детей, охраны и укрепления здоровья, плодотворной работы медицины и педагогики: в каждой группе нашего дошкольного учреждения ежедневно проводятся утренняя гимнастика, гимнастика после сна, подвижные игры на прогулке, проводятся дни здоровья, спортивные мероприятия, занятия по физической культуре в спортивном зале и на улице, закаливающие мероприятия и т.д.). Я, как старший воспитатель, совместно с медицинскими работниками и педагогами непосредственно участвую в этой работе(провожу контроль физического развития)  Нами были достигнуты следующие результаты:
Количество детей по годам

	2010
	2011
	2012
	2013

	235

  человек
	247

 человек
	247

человек
	247

человек


Группы здоровья

	
	2010
	2011
	2012                   2013

	
	Ясли 
	Сад 
	Ясли
	Сад
	Ясли
	Сад
	Ясли
	Сад

	I
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	II
	20
	179
	44
	178
	26
	184
	20
	200

	III
	2
	29
	6
	19
	11
	26
	4
	23


Мониторинг состояния физического развития.

	
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	
	Ясли
	Сад
	Ясли
	Сад
	Ясли
	Сад
	Ясли 
	Сад 

	Нормальное физическое развитие
	15
	180
	37
	153
	25
	147
	20
	193

	Избыток массы тела                     1 степени
	2
	7
	4
	12
	5
	8
	2
	13

	Избыток массы тела                   2 степени
	-
	2
	-
	2
	-
	2
	1
	2

	Диффицит массы тела                       1 степени
	3
	9
	4
	14
	10
	16
	3
	11

	Диффицит массы тела                             2 степени
	-
	1
	-
	1
	1
	2
	-
	1

	Высокий рост
	1
	7
	3
	11
	5
	13
	-
	3

	Низкий рост
	1
	6
	2
	7
	6
	12
	1
	1

	Нарушение осанки
	-


	11
	-
	14
	-
	14
	-
	4

	Плоскостопие
	-


	5
	-
	2
	-
	8
	-
	-


Вывод: Состояние физического здоровья детей за последний год улучшилось по сравнению с предыдущим годом

Индекс здоровья

	2010
	2011
	2012
	2013

	14,1
	16,0
	18,3
	18,6


Вывод: В результате совместно проведенной работы с медицинскими работниками индекс здоровья повышается 

Показатели адаптации

	Степень адаптации
	2010
	2011
	2012
	2013

	Лёгкая
	43
	34
	27
	48

	Средняя
	25
	36
	24
	14

	Тяжёлая
	3
	3
	3
	2


Проводя анализ заболеваемости и посещаемости по МДОУ №193, мы выяснили, что наибольший пик заболеваемости приходится на осенне – весенний период. Пропуски по болезни воспитанников ясельного возраста напрямую связанны с периодом адаптации в начале учебного года. Сентябрь, октябрь, ноябрь также являются для детей адаптационного возраста ( в том числе и для всех воспитанников ДОУ) нелёгким периодом,( см. приложение №3), т.к. в сентябре не во всех жилых районах начинается отопительный сезон, что безусловно отражается на здоровье детей. Октябрь, ноябрь являются периодом массового подъёма заболеваемости ОРВИ и гриппа, также как  февраль, март и апрель , что способствует учащённым пропускам воспитанников. Высокий уровень заболеваемости можно объяснить и тем, что дети поступающие в ДОУ имеют как правило 2-3 группу здоровья. Дети  более старшего возраста состоявшие ранее Д/У были сняты с учёта врачом педиатром. Для того чтобы сократить подъём заболеваемости в ДОУ проводятся следующие профилактические мероприятия:

Увеличилось время прогулок, усилился контроль ведения утреннего приёма детей, контроль за температурным режимом групп, использование кварцевых ламп, используется фитотерапия, дыхательная гимнастика, усилился приём поливитаминов, ношение детьми медальонов ( лук, чеснок).Ежедневно ( независимо от эпидемии гриппа) проводится «С» витаминизация 3 – го блюда, комплекс закаливающих мероприятий, зарядка.

Для снижения заболеваемости по МДОУ разрабатывается врачом и старшей медицинской сестрой ежегодный план работы, который направлен на профилактику заболеваемости и снижение её.  
IV Количество жалоб и обращений в адрес учредителя по различным причинам за год

	Виды жалоб
	Количество жалоб

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Санитарные условия группы
	-
	-
	1

	-
	-
	-
	-


IV. Показатели организации образовательного процесса муниципального дошкольного образовательного учреждения

Образовательный процесс в ДОУ строится на основе Основной общеобразовательной программе ДОУ (далее ООП ДОУ), принятой на педагогическом совете и утверждённой приказом заведующего. ООП ДОУ разработанной на основе программы 2От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы
Цель Программы – создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.

Задачи:

1. Обеспечение благоприятных условий в ДОУ для сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья детей.

2. Способствовать всестороннему  развитию детей через интеграцию                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 различных видов детской деятельности.

3.Создание в группе атмосферы гуманного, доброжелательного отношения ко всем воспитанникам, что позволит растить их общительными, добрыми, любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству;

4.Координация подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи,  

  способствовать активному участию родителей в совместной  с детьми творческой, социально значимой деятельности,  направленной на повышение уровня общей и педагогической культуры родителей и педагогов.

  Особенности осуществления образовательного процесса.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

В МДОУ нет национально  - культурных, демографических, климатических и других особенностей осуществления образовательного процесса.  Группы функционируют в режиме 5 – дневной рабочей недели, с 12 – часовым пребыванием. Соотношение обязательной части Программы и части, формируемой участниками образовательного процесса (с учетом приоритетной деятельности) определено как 80% и 20%.

Воспитание и обучение в детском саду носит светский, общедоступный характер и ведется на русском языке. 

Основной структурной единицей дошкольного образовательного учреждения является группа детей дошкольного возраста.

      При построении образовательного процесса и составлении учебных планов, расписаний учитываются следующие моменты:

1. В расписании соблюдается чередование непосредственно образовательной деятельности, требующих усиленного внимания и большой умственной нагрузки, с непосредственно образовательной деятельностью, которая способствует снижению напряжения у детей.

2. Максимально допустимое количество учебных занятий в первой половине дня в младшей и средней группах не должно превышать двух занятий, а в старшей и подготовительной группах - трех.

3. Продолжительность занятий в младшей группе – 15 минут, в средней группе - 20 минут, в старшей группе - 25 минут, в подготовительной к школе группе - 30 минут.

4. Перерывы между занятиями - не менее 10 минут.
3. Банк данных о семьях

	
	В 2010 – 2011 г. выявлено
	В 2011 – 2012 г. выявлено
	В 2012-2013 г. выявлено
	В 2013-2014 г.выявлено

	Состав семей

	Количество полных семей
	176 (79%)
	192
	177 (74%)
	199 (86%)

	Количество неполных семей
	47 (21%)
	41
	63 (37%)
	30 (14%)

	1 мать
	23 ((10%)
	24
	26 (26%)
	7 (10%)

	Мать – одиночка
	19 (5%)
	15
	15 (11%)
	18 (4%)

	Многодетные семьи  
	16 (7%)
	17
	16 (6%)
	14 (9%)

	
	
	

	Неблагополучные семьи
	
	1
	1
	1

	Благополучные семьи
	
	
	
	

	Характеристика социального положения семьи %

	Хорошее материальное положение
	6
	6
	6
	6

	Нормальное материальное положение
	87
	88
	86
	86

	Малообеспеченные 
	7
	6
	8
	8

	Образовательный уровень родителей %

	Высшее образование
	41
	42
	40
	37

	Средне-специальное образование
	45
	46
	46
	40

	Среднее образование
	14
	12
	14
	23


Большое вимание в ДОУ уделяется изучению контингента родителей. В целом для основного контингента родителей характерны: высокие требования к образованию, большое желание дать ребёнку хорошее образование.
Большое внимание в ДОУ уделяется  изучению образовательных потребностей родителей.
В целях профилактики появления семей социального риска в ДОУ работает общественный инспектор по охране прав детства.
4. Освоение выпускниками ДОУ образовательной программы

Показатели готовности детей к школьному обучению. 

	
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013

	Всего выпускников
	63
	57
	57
	45

	Готов к обучению
	59
	55
	51
	40

	Условная готовность к обучению
	4
	2
	4
	4

	Неготовность к началу обучения
	0
	0
	2
	1


 В микрорайоне детский сад имеет репутацию МДОУ, успешно готовящего своих воспитанников к обучению в школе, о чём свидетельствуют характеристики из школы № 27 составленные на выпускников детского сада. Учителя отмечают, что выпускники детского сада доброжелательны, у них хорошо сформирована познавательная активность, достаточно развиты физические качества.

Мониторинг образовательного процесса за период 2012 – 2013 учебный год

средний показатель по всем группам

	Образовательные области
	Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям (в %)

	
	Сентябрь 2012 год
	Май 2013 год

	Здоровье
	37
	51

	Физкультура
	39
	50

	Социализация
	38
	50

	Труд
	39
	52

	Безопасность
	43
	54

	Познание
	36
	53

	Коммуникация
	34
	47

	ЧХЛ
	36
	49

	Художественное творчество
	35
	47

	Музыка
	40
	50

	ИТОГО средний показатель
	38
	50


Итого уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям к концу учебного года повысился на 12 %

V.Кадровое обеспечение
Качественный анализ педагогических кадров:
      Заведующая 

Педагогический коллектив состоит из   31  педагога, среди них:

Воспитатели –  22
Специалисты:

- ст. воспитатель - 1 

- музыкальный руководитель - 2 

- учитель-логопед - 3

- педагог-психолог - 1

На протяжении 3 лет коллектив остаётся стабильным на 70%

Анализ профессионального уровня позволяет сделать вывод о том, что педагогический коллектив ДОУ: 

- квалифицирован, имеет высокий уровень педагогической культуры, который постоянно повышается (за три года отмечена положительная динамика квалификационного и образовательного уровня);

-Текучесть кадрового состава минимальна, связана с уходом в декретный отпуск, сменой места жительства и устройством ребенка в детский сад).

Возраст педагогов(количество человек)

	возраст

уч.год
	Кол-во
	До25
	До30
	До35
	До40
	До45
	До50
	Старше 50

	2013-2014
	31
	2
	7
	2
	3
	4
	2
	11

	2012-2013
	29
	1
	8
	3
	4
	1
	2
	10

	2011- 2012
	32
	5
	8
	5
	-
	4
	-
	10

	2010-2011
	32
	4
	8
	6
	1
	3
	2
	8
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Вывод: В детском саду работают  педагоги с опытом работы.

Образовательный уровень (%)

	уч. год
	кол-во педагогов
	высшее
	ср.спец. профессион.
	ср.спец. непрофес.
	среднее

	2013-2014
	31
	58%
	26%
	13%
	3%

	2012-2013
	29
	53%
	30%
	14%
	3%

	2011- 2012
	32
	53% 
	32%
	12%
	3%

	2010-2011
	32
	50%
	28%
	9%
	3%
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 Вывод: Педагоги ДОУ постоянно повышают уровень своего профессионального мастерства в процессе обучения на проблемных курсах, курсах повышения квалификации, методических объединениях района и города, и обменом практического опыта с коллегами, обучаясь в колледже и университете, участвуя в работе творческих групп детского сада и города.

Стажевые показатели (%)

	уч. год
	кол-во педагогов
	до5
	5-10
	10-15
	15-20
	более20

	2013-2014
	31
	16%
	13%
	19%
	16%
	42%

	2012-2013
	29
	17%
	17%
	3%
	7%
	56%

	2011- 2012
	32
	22%
	9%
	13%
	9%
	47%

	2010-2011
	32
	25%
	12%
	6%
	6%
	51%
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  Таким образом, в детском саду работают опытные квалифицированные педагоги

VI. Финансирование

	Вопросы
	2011
	2012
	2013

	1. Количественное изменение контингента воспитанников в МДОУ относительно первого года
	
	
	

	2. Количество финансовых средств, потраченных на обновление основных фондов
	
	
	

	3. Количество средств в рублях в год (всего), выделяемых МДОУ по смете доходов и расходов 
	
	
	

	4. В том числе количество внебюджетных средств в рублях в год:
	
	
	

	· дополнительные платные услуги 
	-
	-
	-

	· целевые взносы
	-
	-
	-

	· добровольные пожертвования 
	-
	-
	-

	· прочее род. пл.
	
	
	

	5. Количество средств в рублях, потраченных МДОУ:
	
	
	

	· на материально-техническое снабжение
	-
	-
	-

	· на коммунальные платежи 
	
	
	

	· на повышение квалификации 
	
	
	

	· на фонд оплаты труда 
	
	
	


Приложение 2 Поступление и расходование финансовых средств за 2013 год
VII. Безопасность  муниципального дошкольного образовательного учреждения
	Вопросы
	2012-2013

	Наличие автоматической пожарной сигнализации   
	имеется

	Наличие системы речевого оповещения людей о пожаре 
	имеется

	Наличие кнопки тревожной сигнализации с выводом на пункт централизованной охраны
	установлена

	Наличие ограждений территории (по всему периметру, частично)
	По всему периметру

	Ресурсные затраты на комплексную безопасность (финансовые, материальные и др.)
	-


VIII. Материально-техническая база
 

В МДОУ детский сад комбинированного вида № 193 имеется 11 групповых помещений, методический кабинет, музыкальный зал, спортивный зал, кабинет психолога.
Детский сад подключен к скоростному Интернету, имеется мультимедиатека
Оздоровительная инфраструктура детского сада представлена: медицинским кабинетом, процедурным кабинетом, медицинским изолятором спортивным залом, детскими игровыми площадками.
Выводы и результаты развития ДОУ.
Ежегодно ДОУ осуществляет свою деятельность на основании годового плана работы. В конце учебного года подводятся итоги работы учреждения, определяются направления на следующий учебный год. Эти направления зависят от результатов диагностики воспитательно-образовательного процесса. В 2013-2014 учебном году коллектив поставил задачу «Развитие проектной деятельности с участием детей, родителей и педагогов». Для её реализации запланированы педсовет, семинар  для воспитателей, открытые просмотры для молодых педагогов, консультации для родителей. Несмотря на то, что уровень заболеваемости снизился, продолжится работа по формированию у дошкольников ценностного отношения к своему здоровью, через совершенствование физкультурно-оздоровительной работы как во время воспитательно-образовательного процесса, так и в семье. 
Для решения в полной мере поставленных задач  необходима  слаженная работа педагогического коллектива и родителей. И все предпосылки для этого сотрудничества у ДОУ есть.
Приложение 1
ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	247 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	242 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	5 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	26 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	221 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	247/100

247 человек/ 100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	242 человек/ 98%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	30 человек/ 12%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	247 человек/  100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	23,4 день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	33 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	 19 человек/
58%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	19 человек/
58%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	10 человек/
30 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	9 человек/
27 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	19 человек/ 

58 %

	1.8.1
	Высшая
	3 человек/ 9%

	1.8.2
	Первая
	16 человек/ 48%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	18человек/
100%

	1.9.1
	До 5 лет
	6человек/
33 %

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	12 человек/
67%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	18человек/
54%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	12 человек/
36 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	16 человек/
47 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	 человек/%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	30человек/ 247человек=0,13

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	Да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	Да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	Да

	1.15.4
	Логопеда
	 

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	Нет 

	1.15.6
	Педагога-психолога
	 Да 

	2
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	 1726 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	130 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


Приложение 2
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DunancoBoe obecneueHne 06pa3oBaTeILHOIO MPOLECCa B YUPEHKACHUH OCYIECTBIACTCS
Tpems popmamu.

JleHeKHble Cpe/IcTBA BBIACISIOTCS CIEAYIOLIMM 00pa3oM:
1. Cy6cuauu Ha BbINOJIHEHHE TOCYAaPCTBEHHOr0 (MYHHUMNAIBLHOIO) 321aHHS Bbl-
JIEIAIOTCA JUIS OTUIAThl BBIMOTHEHHBIX paboT, OKa3aHUE YCIIyT, OTHOCALIMXCS K OCHOBHOM
JIEATEILHOCTH U3 CPEJICTB FOPOICKOTO H 001aCTHOTO OI0/UKETOB,
B TOM YHCIIE:
- Ha BbIMLIATy 3apaboTHOI M1aThl paGOTHUKAM, HAYMCICHHS Ha 3apabOTHYIO TIaTy:
- Ha OIUIaTy CYETOB TeJle(OHHOM CBS3M. KOMMYHAIbHBIE YCIYIH. Ha COJEPKAHUE 1OME-
HIeHHH (BBIBO3 M yTHJIN3ALMs OTXO/0B, A€PaTH3ALMS U A€3HHCEKIIMS OMEIICHHIA),
- Ha OIUIaTy CYETOB 3a MporpaMMHOe obecrieuyeHne (YCTaHOBKA M HaJla/lka KOMITbIOTEp-
HBIX 1pOrpaMM), 3a 0OydyeHHe OTBETCTBEHHBIX COTPY/JHHUKOB TEXHHKE 0€3011aCHOCTH.
9IEKTPOOE30MaCHOCTH U T.JI.,
- a TaKke Ha npuodpeTenue Meber, 000pyI0BaHHMSA, XO3SICTBEHHBIX M KaHLEISPCKHX

TOBApoOB.

3an1aHupoBaHO IMoctynuio He ncnonueno
Jloxo/tbl 21113500,00 21060790,00 52710,00
Pacxoant 21113500,00 21060790,00 52710,00
211 13223900.00 1322337761 522,39
212 34000,00 33604.96 395.04
213 3881400,00 3881400.00 -
223 1721200,00 1676807.46 44392.54
225 45000.00 45000.00 “
226 30000.00 30000,00 »
290 1121600.00 111523498 6365.02
340 1056400.00 1055364.99 -

2. CyOGcuauu Ha HHbIe LeJIH — TO CPEeJICTBA Ha pasBUTHE yupexaenns. OHH Takke
HOCTYNAIOT M3 CPEJICTB TOPOJACKOro M 00/1acTHOro GHO/UKETOB. 3a CUET HTHX CPEeICTB
OILIAYMBACTCS KANMTAJIbHBIE M TEKYIIIHE PEMOHTHbIE PaboThl 3j[aHMs (110 LEJICBbIM 11PO-

IPaMMaMm). pacXoJibl Ha JIETHUIT TOPOJCKOI J1areps.

3anaHupOBaHO [Moctynuio He ucnonmeno
Jloxoasbt 1510746,22 1117947,10 392799,12
Pacxoznt 1510746,22 1117947,10 392799,12
211 54000,00 46464.66 7535.34
213 16320,00 14032.32 2287.68
225 447290,22 162290.12 285000.1
226 97976.,00 - 97976.00
262 866030.00 866030.00 -
310 29130.00 29130.00 -





[image: image5.jpg]3. CoGeTBeHHBIE 10X0BI yUpeKICHUS — (GopmupyioTes 3a cuet nocrymieHuii ot 10pH-
JUMYECKUX M GU3HYCCKUX JIHIL.

Uepes Kaccy yupexkieHHs BHOCSTCS Ha PACUCTHBIN CYET 100POBOJIBHBIE TIOKEPT-
BOBAHHA. B TOM 1HCJIE Ha OIIATY PACXOJIOB JIeTel TOPOACKOro Jareps, Ha oriaty medenn
WK 000pY10BaHHS, HEOOXOTHMBIX JIETCKOMY cafy.

3anaHnpoBano IToctynuio He ucnonueno ]
Jloxoasi 3051900,00 3031068,15 20831,85
Pacxoani 3054688,00 3033856,15 20831,85
221 36500,00 36500,00 -
225 143058,00 13477830 8279.70
226 229400,00 229399.00 1,00
290 11000,00 10403.61 596.39
310 92000,00 91965.00 35,00
340 2542730,00 2530810,24 11919.76
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